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長崎大学 大学教育イノベーションセンター教員公募要領 

 

１．所  属  長崎大学 大学教育イノベーションセンター 

２．職  名  助教 

３．募集人員  ２名 

４．採用時期  平成２７年９月１日以降のできるだけ早い時期 

５．任用期間  平成３０年３月３１日まで 

６．業務内容 

  １）既存・新規科目におけるインストラクショナル・デザインの知見に基づいた

授業分析・設計・実施の支援 

２）e ラーニングなどの ICT 活用を含む，アクティブ・ラーニング手法を活用し

た授業設計・実施の支援 

３）教養教育における授業担当 

７．応募資格 

１）修士以上の学位を有する者（見込みを含む） 

２）インストラクショナル・デザインの考え方に基づいて科目の分析・設計がで

きる者 

３）教育活動（学校教育・社会教育・企業内教育など分野を問わない）に関する

実践研究の業績があることが望ましい 

４）長崎市又はその近郊に居住できる者 

８．応募書類 

１）履歴書(最近６ヶ月以内の写真貼付) 

※ 所定の様式がありますので，下記 URL からダウンロードするか，又は事務

部に問い合わせること。 

（長崎大学 大学教育イノベーションセンター 教員公募のページ） 

  http://www.innov.nagasaki-u.ac.jp/ 

２）教育業績調書 

（職務，担当科目等教育歴の内容を具体的に記述すること。A4 判，様式自由） 

  ３）業績目録（所定の様式あり） 

  ４）業務に関する抱負（A4 判，様式自由） 

  ５）大学教育においてアクティブ・ラーニングを導入・促進するための支援策 

（A4 判 3 枚以内，様式自由） 

  ６）学位取得見込みの者は推薦書 
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７）学位記の写し 

９．公募期間：平成２７年５月１８日（月）～平成２７年６月３０日（火） 

10．公募書類の提出締切日：平成２７年６月３０日（火）必着 

11．応募書類送付先 

   〒852-8521 長崎市文教町 1-14 

長崎大学 大学教育イノベーションセンター長 松坂誠應 宛 

（封筒に「長崎大学大学教育イノベーションセンター教員応募書類在中」と朱書

きし，簡易書留で送付のこと。） 

12．選考方法  

１）第一次審査：書類審査 

  ２）第二次審査：面接（プレゼン） 

 ※面接を受ける際の旅費及び宿泊費は自己負担願います。 

13．問い合わせ先 

〒852-8521 長崎市文教町 1-14 

長崎大学大学教育イノベーションセンター事務室  

学生支援部教育支援課教養教育班 主査（教育改善） 入口忠義 

E-Mail  kyoyo_jimu@ml.nagasaki-u.ac.jp 

TEL 095-819-2077／FAX 095-819-2259 

14．その他 

１）応募書類は返却しません。   

２）本学の男女共同参画推進及び女性研究者支援に関する取組については，下記

ウェブサイト等でご確認願います。 

 男女共同参画推進センター http://www.cge.nagasaki-u.ac.jp/ 


