
平成24年5月9日 

関係各位 

東京大学大学院教育学研究科長 

市川伸一 

教員の公募について（依頼） 

 

このたび本研究科では、下記のとおり教員を公募することになりました。 

つきましては、貴学（部）関係者、貴機関関係者にご周知いただくとともに、適任者の推 

薦についてよろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．職名・人員  准教授または講師1名 

２．所属  総合教育科学専攻比較教育社会学コース 

３．研究分野  教育社会学、比較教育、多文化共生、国際開発、教育人類学のいずれか

もしくは複数に該当する分野 

４．担当授業科目等 

(1)本研究科・学部における比較教育社会学関連科目（質的社会調査方法論を含む） 

(2)その他、本研究科・学部が実施する科目 

(3)大学院学生(修士課程・博士課程)の研究・論文指導、学部学生の学習・研究指導 

５．関連の業務  大学・研究科及び学部の運営上の職務 

６．応募資格 

(1)博士の学位を取得している者、またはこれに準ずる研究上の業績を有する者。 

(2)すぐれた国際的研究業績のある者。海外での研究・教育経験があることが望ましい。 

(3)国籍：問わない(但し、授業・会議など通常職務において支障のない日本語能力を有

すること)。 

７．採用予定日  平成25年4月1日 

８．勤務形態  常勤 

９．任期  なし 

１０．応募書類 

(1)履歴書（写真貼付。判型はA4判。書式は自由。署名は自署のこと。学歴・職歴・学

会及び社会的活動、資格、教育歴、担当科目の状況、外部資金獲得状況、その他の

特記事項があれば記載のこと） 

(2)研究業績一覧（判型はA4判。公刊された著書または論文等（印刷中を含む）、全業

績について、査読付き論文・紀要等の論文・著書・その他の順に、著者名・題目・

発表年・掲載誌名・巻号数・出版社・ページ数等、必要事項を記載のこと。記載は



発表年月の新しいもの順にすること） 

(3)主要業績5点（コピー可）。A4判1枚の一覧を添付すること（一覧には、それぞれの

業績の著者名、題目・発表年・掲載誌名・巻号数・出版社・ページ数等の必要事項

に加え、200字程度の日本語の要旨をつけること） 

(4)当該研究分野における研究・教育活動等の概要(判型はA4判。2,000字程度にまとめ

ること) 

(5)着任した場合の研究・教育への抱負（判型はA4判。2,000字程度にまとめること） 

※提出された書類は返却しません。重要なものは必ず控えをお取り下さい。応募の秘

密は厳守し、応募書類は採用選考の目的以外には使用いたしません。 

１１．応募締切日  平成24年6月29日（金曜日） 午後5時必着 

１２．応募書類送付先  〒113-0033 東京都文京区本郷7-3-1 

東京大学大学院教育学研究科庶務チーム 

電話：03-5841-3904 

※応募書類は必ず書留便とし、「比較教育社会学コース准教授・講師応募書類在中」

と朱筆すること。 

１３．選考方法  第一次選考：書類審査 

第二次選考：面接審査（第一次選考通過者のみ。旅費は候補者負担） 

１４．選考結果の通知 応募者には選考結果を通知いたします。 

１５．問い合わせ先  〒113-0033 東京都文京区本郷7-3-1 

東京大学大学院教育学研究科 

担当：庶務チーム 

電話：03-5841-3903・3904 

ファックス：03-5841-3914 

URL：http://www.p.u-tokyo.ac.jp/ 


