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准教授または教授の公募(名古屋大学大学院教育発達科学研究科・教育社会学領域） 

 

機関･部署名：名古屋大学大学院教育発達科学研究科 教育科学専攻 相関教育科学講座 教育

社会学領域 
URL http://www.educa.nagoya-u.ac.jp/index2.html 
機関種別：国立大学 
仕事内容：担当授業科目等は以下のとおり。 
     (1)本研究科・学部における教育社会学関連科目  

     (2)本研究科における高等教育マネジメント分野関連科目 

     (3)本研究科・学部が実施しまたは分担するその他の科目 

     (4)大学院学生(博士前期・後期課程。高度専門職業人養成コース、 

      教育マネジメントコースを含む。)および学部学生の学習・研究指導  

     (5)本大学・研究科・学部の運営に関する業務。  

研究分野：大分類 社会科学 小分類 教育社会学 
     大分類 社会科学 小分類 教育学 
職種： 准教授または教授 
勤務形態： 常勤（任期無し） 
勤務地：中部・愛知県 
勤務地住所等： 464-8601 名古屋市千種区不老町 名古屋大学大学院教育発達科学研究科 
募集人員：1名 准教授または教授 
応募資格： (1)博士または Ph.D.の学位を有する者、またはこれと同等以上の研究業績を有す

る者、本学における教育を担当するにふさわしい教育上の能力を有すると認め

られる者 
       (2)性別・年齢・国籍は問わない。ただし、教育・研究・大学運営など本研究科・

学部における通常の業務の遂行に支障のない日本語能力を有すること。 
募集期間：2010年 2月 26日午後 5時まで 必着のこと 
着任時期：2011年 4月 1日から（予定） 
応募書類：(1)履歴書（高校卒業後の学歴と職歴を区分して記載し、撮影 3ヶ月以内の顔写真を

添付すること）5部。 

               (2)研究業績一覧（すべての研究業績について、著書・論文・報告書・その他の研究

業績に区分し、かつ公刊年月日の新しいものから順に、題目・掲載誌名（論文

の場合）・巻号数・出版社名・ページ数、公刊年月・共著単著の別など必要事

項を記載すること。共著の場合は担当部分を明示すること。なお、博士学位論

文で未公刊のものは、その旨を記して、業績一覧に記載すること）5部。 

(3)主要業績 5 点(コピー可）各 2 部。それぞれに、400 字程度の日本語の要旨を A4

判にまとめて、添付すること(博士学位論文を有する者は、公刊・未公刊にかか

わらず、それを主要業績に含めること)。 

(4) これまでの研究活動の説明（２０００字以内，様式任意）5部。 

(5) 採用後の教育研究活動計画（２０００字以内，様式任意）5部。 

(6）教育学部 3 年生を対象に「教育社会学講義」（半期 2 単位分）の題目で授業を

すると仮定した場合のシラバス原稿（A4 判 1 枚にまとめること）。 
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     ※応募書類送付先 
      〒464-8601 名古屋市千種区不老町 

      名古屋大学大学院教育発達科学研究科 伊藤彰浩 

     ※（1）応募書類は必ず書留で郵送すること。 

      （2）「大学院相関教育科学講座教員応募書類在中」と朱筆すること。 

選考内容：(1）提出された書類および研究業績等により審査する。 

     （2）本研究科において面接を実施することがある。その際に模擬授業をおこなっても

らう場合もある。ただし面接の際の旅費は応募者の負担とする。 
          (3）応募書類は選考終了後に返却する。  

連絡先：  464-8601 名古屋市千種区不老町 

      名古屋大学大学院教育発達科学研究科 教育科学専攻相関教育科学講座 

      伊藤彰浩   電話/fax：052-789-2623  E-mail: k46534a@cc.nagoya-u.ac.jp 

備考：   ※応募書類に記載された個人情報については、適正に管理し、教員採用の資料と

してのみ使用します。 

      ※名古屋大学大学院教育発達科学研究科は男女共同参画社会の実現を推進して

います。 

 


